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Beratung am
Hermann-Emanuel Berufskolleg

Gesundheitsmanagement als Gemeinschaftsaufgabe an Schule
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BERUFSKOLLEG
DES KREISES STEINFURT

Das Hermann-Emanuel-Berufskolleg

e Gegriindet schon 1909 als ,kaufmannische Fortbildungsschule®
* 1938-1941 Bau der Schulstandorte Steinfurt und Emsdetten
» Seit 1976 ,Wirtschaftsschulen des Kreises Steinfurt®
e 2017 Umbenennung in ,Hermann-Emanuel-Berufskolleg des Kreises Steinfurt*
* Auszeichnungen u.A.:
» 2011 ,Giitesiegel individuelle Forderung*
» 2017 ,Schulentwicklungspreis Gute gesunde Schule’

» 2018 ,Zertifizierung zur Fairtrade School“
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BERUFSKOLLE®

DES KREISES STEINFURT

47 Berufsschule (APO-BK - Anlage A)

6 Berufsfachschule (APO-BK - Anlage B)

2 076 17 102 10 Berufsfachschule (APO-BK - Anlage C)

Schiiler*innen Klassen \
\ 9 Fachoberschule (APO-BK - Anlage C)

15 Berufliches Gymnasium (APO-BK - Anlage D)

15 Fachschule (APO-BK - Anlage E)



Das Hermann-Emanuel-Berufskolleg

Friseure
Biiro-management
Ausbildungs-
vorbereitung
Einzelhandel
Lagerlogistik
Fachlagerist*in
Grof3- und
Aufienhandel

Industrie

Wirtschaft und
Verwaltung

Sozialassistenz

Gesundheit/
Erziehung und
Soziales

Sozial-
padagogik

Heilerziehungs-
pflege
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BERUFSKOLLE®
DES KREISES STEINFURT

Gesundheit und
Soziales
Wirtschaft und
Mathematik und Verwaltung
Informatik
PiA
Wirtschaft



BERATUNGSTEAM SCHULSEELSORGE SCHULSOZIAL-ARBEIT

DEENETRET]]

Elisabeth Schroer Pfr. Edgar Wehmeier

Sandra Dertenkotter-

Tobias Holtmann
Liinnemann

Pfr. Christa Liedtke
Simon Riemer

EXTERNE PARTNER /| BERATUNGSSTELLEN

SONDER-PADAGOGIK STUDIEN- UND

BERUFSWAHL-
ORIENTIERUNG

Kerstin Eberz Sandra Everding

Jana Meinigmann

HAUSINTERNES

HERMANN
EMANUEL

BERUFSKOLLEG
DES KREISES STEINFURT

KOBRA

Kompetenz-orientierte
Beratung

Frank Ludden

BILDUNGSGANGE
KRISENTEAM LEHRER*INNEN
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BERUFSKOLLEG

Ber““nssteam NN

Wir sind ein 5-kopfiges Beratungsteam (Schulsozialarbeit und Lehrkrafte)

Wir bieten Beratung:

Fiir Schiilerinnen und Schiiler

* Fiir Kolleginnen und Kollegen (z.B. kollegiale Fallbesprechung)
* Anlassbezogen

e Durch individuelle Absprachen und feste Sprechzeiten

e Im Schwerpunktim 1:1 Kontakt
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BERUFSKOLLEG

Ber““nssteam NN

Wir bieten Beratung:

Indem wir uns ressourcenorientiert auf die Problemlosekompetenzen fokussieren

Indem wir als Lehrkrafte Beraten und Erziehen innerlich klar voneinander abgrenzen

Im regelméafiigen Teamaustausch (Intervision)

Auf der Basis von Supervision/ Fortbildungen
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BERUFSKOLLEG

n‘lle der s‘h“IS‘zIalarbe“ NTH AR

Schiiler*innen \ / Sozialtraining

Arbeit mit — Teamtage
Gruppen

Eltern / % f ﬂ \ Kennenlerntage

Schulsozialarbeit

Lehrer*innen Ne— Beratung

Kollegiale

Fallbesprechung Klassenfahrten

Netzwerkarbeit
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BERUFSKOLLE®

s‘h“ls’zlalarbe“ Im “et"erk N TN

Lehrer*innen-
Intem zimmer EXtem
Schulleitung Intervision
Schul-
entwicklungs- \ ,
Beratungsteam gruppe —
/
Krisenteam
Supervision
Team Gesundheits- Lehrer*innen- Arbeitskreise /
forderung konferenzen Schulsozialarbeit Runder Tisch
Regional-
konferenzen
Multi- SV-Arbeit ~— :
professionelle \ Fortbildungen
Teams
. Padagogische Tage Beratungs-stellen \
Dienst-
besprechungen / Therapeutische
Fairtrade Einrichtungen

Schulteam Schulseelsorge
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Austauseh

Anregungen?

Fragen?

Impulse?

Eigene Erfahrungen? Stolpersteine?



