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Kernaussage (in einem Satz): 
Gelingensfaktoren für die Planung und Durchführung von inklusiven 
Weiterbildungsveranstaltungen für blinde und sehbehinderte Menschen unter Einbezug der 
Expertise und Mitwirkung von Menschen mit Sehbeeinträchtigung identifizieren. 

Projektziel:  
Ziel ist es, Gelingensfaktoren für die Planung und Durchführung von inklusiven 
Weiterbildungsveranstaltungen für blinde und sehbehinderte Menschen zu identifizieren, 
eine Bewusstseinsentwicklung auf Ebene der Weiterbildner*innen für die Notwendigkeit 
und Möglichkeiten inklusiver Weiterbildung anzuregen und die mit Expertise von 
Betroffenen herausgearbeiteten Praxistipps in die Fläche der Weiterbildungslandschaft zu 
bringen. 

Projektdurchführung:  
mit Beteiligung Betroffener: 
1. Erarbeitung eines Überblicks über Formen des Sehverlusts, Barrieren und 
Lösungsmöglichkeiten im Kontext von Bildungsveranstaltungen 
2. Soll-Ist-Vergleich der internen Prozesse 
3. Fortbildung von Prozessbeteiligten (wo möglich mit Erprobung neuer Prozesse) 
4. Auswertung der Erfahrungen 
 
Transfer:  
Geplant ist eine Zusammenstellung und Aufbereitung der Ergebnisse und Erfahrungen in 
Form einer barrierefreien Online-Handreichung. 
 
 


